Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine

Zenicko - dobojski kanton

Op¢ina Kakanj

JU OSNOVNA SKOLA ,,OMER MUSIC“ BREZANI - KAKANJ
Brezani b.b., Haljini¢i 72245;

Tel: 032/465-250 Fax: 032/465-249; E-mail: os.omerm@bih.net.ba

Na osnovu ¢lana 72. Zakona o osnovnoj skoli (,,S1. Novine ZDK*, broj: 3/18.), ¢lana 162. Pravila
Osnovne skole ,,Omer Music¢* brezani — Kakanj, Kriterija broj: 10-34-432/18. od 09.01.2018.godine
(,.SI. Novine ZDK*“ 1/18.), Odluke Skolskog odbora broj: 2114-1/24 od 26.12.2024.godine te
Saglasnosti Ministarstva za obrazovanje, nauku, kulturu i sport ZDK-a broj. 10-30-442-32-06/25 od
16.07.2025. godine, Skolski odbor JU OS ,,Omer Musi¢* Brezani — Kakanj, raspisuje:

KONKURS/OGLAS
za popunu upraznjenih radnih mjesta u $kolskoj 2025/2026. godini

I

a.) Konkurs se raspisuje za sljedeca radna mjesta u Skolskoj 2025/2026 godini:

1. Razredna nastava puna nastavna norma, na odredeno radno vrijeme a najkasnije do
15.08.2026.godine.

2. Razredna nastava puna nastavna norma, na odredeno radno vrijeme do povratka radnice sa
porodiljskog bolovanja a najkasnije do 15.08.2026.godine.
3. Razredna nastava puna nastavna norma, na odredeno radno vrijeme do povratka radnika sa
funkcije a najkasnije do 15.08.2026.godine.
4. Fizika 10 Casova, nepuna nastavna norma, na odredeno radno vrijeme a najkasnije do
15.08.2026.godine.
5. Likovna kultura 8 ¢asova, nepuna nastavna norma, nepuna norma na odredeno radno vrijeme a
najkasnije do 15.08.2026.godine.
6. Gradansko obrazovanje 2 ¢asa, nepuna nastavna norma, na odredeno radno vrijeme a najkasnije
do 15.08.2026.godine.
7. Islamska vjeronauka 1 ¢as, nepuna nastavna norma, na odredeno radno vrijeme a najkasnije do
15.08.2026.godine.

b) Oglas za radno mjesto:

1. Cistacica kolskih prostorija 100% radne norme, na odredeno radno vrijeme do povratka
radnice sa bolovanja a najkasnije do 15.08.2026.godine.

2. Cistagica skolskih prostorija 100% radne norme, na odredeno radno vrijeme do povratka
radnice sa bolovanja a najkasnije do 15.08.2026.godine.

3. Cistagica $kolskih prostorija 50% radne norme, na odredeno radno vrijeme do povratka
radnice sa bolovanja a najkasnije do 15.08.2026.godine.

Kandidati za radna mjesta:
a) 1-7, treba da imaju VSS odgovarajuéeg smjera ili VS odgovarajuéeg smjera.

Kandidati za radno mjesto:
b) 1 po raspisanom oglasu za popunu upraznjenog radnog mjesta treba da ima najmanje osnovnu
Skolu.



Za navedena radna mjesta kandidati pored opc¢ih uslova propisanih Zakonom o radu treba da
ispunjavaju i posebne uslove u pogledu stru¢ne spreme, utvrdene Zakonom o osnovnoj skoli,
Pedagoskim standardima za osnovnu Skolu, NPP-om za osnovnu $kolu i Pravilnikom o unutrasnjoj
organizaciji poslova i radnih zadataka skole u koju se kandidat prijavljuje.

I

Kandidati koji se prijavljuju na konkurse/oglase za upraznjena radna mjesta mogu dostaviti
neovjerenu dokumentaciju za prijem u radni odnos.
Kandidati su uz potpisanu prijavu sa kracom biografijom, duzni dostaviti:

1. Diploma o stru¢noj spremi

2. Izvod iz mati¢ne knjige rodenih

3. Uvjerenje o drzavljanstvu ( ne starije od 6 mjeseci)

4. Uvjerenje o nekaZznjavanju ( kandidat dostavlja po izvrSenom prijemu, a prije stupanja u radni
odnos, ne starije od 6 mjeseci )

5. Ljekarsko uvjerenje ( dostavlja se po izvrSenom izboru kandidata, a prije stupanja u radni
odnos, ne starije od 6 mjeseci ).

Radnik koji se prima u radni odnos po konkursu/oglasu za upraznjena radna mjesta u Skoli duzan je
dostaviti ogirinal ili ovjerene kopije dokumentacije za prijem u radni odnos koju je dostavio u
konkursnoj proceduri, na zahtjev skole.

I

Pored navedene dokumentacije kandidati su obavezni dostaviti i dodatnu dokumentaciju koju
posjeduju, a na osnovu kojih ¢e se izvrsiti bodovanje kandidata prilikom zasnivanja radnog odnosa
nastavnika, stru¢nih saradnika, odgajatelja i ostalih radnika u osnovnim $kolama i dackim domovima
na podruc¢ju ZDK-a ( ,,Sluzbene novine ZDK-a* broj: 10/22 ):

1. Rjesenje o utvrdenom tehnoloskom visku izdato od nadlezne Kantonalne komisije za zbrinjavanje
tehnoloskog viska u skolama na podrucju ZDK-a,

2. Potvrdu izdatu od Zavoda za osiguranje

3. Uvjerenje o poloZenom stru¢nom ispitu,

4. Uvjerenje o duzini ¢ekanja na posao nakon sticanja odgovarajuce strucne spreme, izdato od Sluzbe
za zapoSljavanje ZDK-a,

5. Uvjerenje o prosjeku ocjena,

6. Dokaz o duZzini radnog staza u obrazovanju kao i institucijama nadleznim za odgoj i obrazovanje (
odgovarajuca potvrda izdata od Zavoda za PIO i original ili ovjerena fotokopija vaze¢eg ugovora o radu
koje se uzima u obzir samo za ljetne konkurse,

7. Potvrda izdata od obrazovne ustanove, kao i institucije nadlezne za odgoj i obrazovanje, kao i
organizatora strucnog osposobljavanja, bez zasnivanja radnog odnosa,

8. Za osobe iz ¢lana 15. stav 1. Zakona o pravima boraca i ¢lanova njihovih porodica:

- Rjesenje nadlezne opcinske sluzbe o priznavanju ratnog vojnog invalida, demobilisanog borca, ¢lana
porodice Sehida, poginulog, umrlog, nestalog branioca,

- Uvjerenje o neprekidnom boravku na podru¢ju ZDK-a u posljednjih 24 mjeseca,

- Rjesenje o prestanku radnog odnosa ili vaze¢i Ugovor o radu, kao dokaz da njihov raniji radni odnos
nije prestao njihovo krivicom,

9. Uvjerenje nadlezne sluzbe kojom se dokazuje status civilne Zrtve rata,

10. Uvjerenje nadlezne sluzbe kojim se potvrduje status logorasa.



v

Ukoliko se na konkurs ne jave kandidati koji ispunjavaju uslove NPP-om, vrsit ¢e se prijem u skladu sa
Uputstvom za angazovanje nestrucnih nastavnika za verifikovano i instrutkivno izvodenje nastave, u
Skolskoj 2025/2026. godini, broj: 10-34-7482/21, od 01.06.2022. godine. Kandidati koji se prijave po
navedenom Uputstvu moraju dostaviti Uvjerenje fakulteta o godini studija i Uvjerenje o polozenim
ispitima.

A%

U prijavi na konkurs kandidati su duzni navesti tanu adresu stanovanja, kontakt telefon i e-mail
adresu. Nepotpune i neblagovremene prijave nece biti razmatrane.

Na preliminarne liste kandidati mogu uloziti prigovor, obrazloZen u pisanoj formi putem poste ili e-
mail adrese: os.omerm(@bih.net.ba Komisiji za bodovanje u roku od 2 ( dva ) dana od objavljivanja
istih.

Konkurs/ oglas ostaje otvoren 8 ( osam ) dana od dana obavljivanja .
O rezultatima konkursa/oglasa kandidatima ¢e biti dostavljena Odluka o izboru/prijemu kandidata u
zakonskom roku, putem e-mail adrese.

Napomena: U skladu sa Instrukcijom Ministarstva za obrazovanje, nauku, kulturu i sport ZDK-a, broj:
10-38-7466-6/16 od 22.06.2016. godine, obavjestavamo sve kandidate da nakon isteka zalbenog roka
kandidati koji nisu primljeni u radni odnos obavezni da u $to kracem roku, a najkasnije u roku do 30
dana, li¢no preuzmu dokumentaciju, u suprotnom S$kole nisu duzne cuvati navedenu dokumentaciju
kandidata. Kontakt telefon za sve dodatne informacije: 032/465-250.

Prijava treba da je uredna, potpuna i blagovremena.

Prijave dostaviti u zatvorenoj koverti li¢no ili putem poste na adresu:

JU Osnovna $kola ,,OMER MUSIC“ BREZANI- KAKANJ, Haljiniéi 72245

sa naznakom: ,,NE OTVARAJ — PRIJAVA NA KONKURS/OGLAS ZA RADNO MJESTO


mailto:os.omerm@bih.net.ba

